/ v\ Cuenta Publica 2023
(‘ J Reporte de Cansi ¥No G entaD iones al Traba )
Yoy e® (Citras on Pesos)
D€ DE VILLA DE ALLENDE 4112 DEL 1 OF £NERC AL 31 DE DICIEMBRE DE 7023
Reporte de Remuneraciones Consideradas y No Consideradas en la Determinacién def impuesto (ISERTP)
Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3} : : . ] L;-
Eners . Septembre Gt Diciembre
Seeldos y Salarios 3207582 3207582 32,075.82 3207582 3157156 25766 20 1207582 2892101 3207582 3207582 3207582 31329 55
Tiempo Extraordinario de Trabajo 000 0.00 0.00 0.00 ooo; 0.00 000 o0 000 0.00 0.00 0.004
Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0. 00‘ 0.00 000 aoa 0.00 000 000 0.001
(Compensaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 000, 0.00 000 0.00 0.007 000 000 0.00}
Gratificacion y Aguinaidos 19.159.24 19.559.24 19.559.24 19.559.24 19.249. 24. 16572.14 10.806.20 18.988 14 2217304 2217304 2217304 102.650.82]
Particion Patronal de Fondo de Ahorros . | I |
Primas de Antigliedad I 0.00 (1.0)y . 0.00 0.00 o oo: 0. 00- 000 0.00 000 0.00 000 0004
Participacion de los Trabajadores en las Utilidades | [
Bienes y Servicios, incluyendo la Casa Habitacién, Inclusive con la Reserva dei Derecho de su Dominio [
Comisiones I I I |
y a - C i Sacios o Asociados de Personas Juridico Colectivas = [ i - T
En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proporcionados 3 los Trabajadores.
Despensa en Efectivo, en Especie o Vales i 0.00 0.00;: 0.00 000. O.Doi 0,00‘ 0.00‘ 0.00 000. 0.00 o,ool o —0.;
En Efecti\;e o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Ti alos ; i | i
Primas. devSe;uros pan Gastos Médicos o de_\flda ......... i 0.00 o.uo} 0.00‘ 0.00 o.ooi 0.00 O.mi 0.00 0.00- 0.00 0.00] i 0.004
».g:s:ue se Asimilen a los Ingresos por Salarias en los Téminos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta L 000 0.00] o.oo. 0.00 oooi n.oo:_ onoi ovoo. o.oo: 000 -To;;— » 0.00)
EUD.:Q:O:::::;C:::T:Z;(::’:“ alas Sefaladas en esta disposicion que se entregue a umbaa dei Trabq[o Penond l»dependlentanente dei e ey ded - = 00! Ao 0% P sl it oo 000
Becas Educacionales y Deoomvas para los Trabajadores o ) - f O.NI ooo" D.MI 000. 0005 om- 7(;.(!7 0.00 0(1) 0.00 0; 0.004
iones por Despido o Terminacién de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Preles!cnales ’ 0.00 0.00 0.00- 000 _000: 0.00 0.00- 0.00 0.00. 0.00 ;J;) ;,00

sic X itaci y Gastos ari | 0.00 0.00 O.W‘ 0.00 0.00 O.fﬂ- o.ook 000 0. CKJI 0.00 V —;.MT.M “l:m
Pagos a Personas Discapacitadas o ccn- énf:rmedades en Estado Terminal, Crénicas o Degenerativas, que les impida o Limite el Desemperio 0‘ I [ i B | I I | N
Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo i
ot P o e i b St i | | j 1 1 ﬁ | [
|Realizados a Personas Fisicas por la Presentacién de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el
[impuesto al Valor Agregado
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;:m Remumeraciones Adiconales y Especisles | 262262

|15C00tt=th'emm$oddﬁvw

1700qudef_umuma5cmw

0::5&-?..‘321.0;; LNusL'T:'?ﬂo \ e ggmg“o;ﬁ
1S1ICA Y DEPOR _
2022 2024 0



